Anlage 2

Darstellung der Beschiftigtensituation bei der Gemeinde Marienheide;

Stand: 31.12.2015 Vorjahr: Verinderung zum Vorjahr:

a) vollzeitverrechnet:

Beschéftigte insge-  |Frauen [Méanner [Anteilder| linsge- |Frauen |Manner |Anteil insgesamt |[Frauen  |Manner  |Anteil der
samt Frauen in samt der Frauen in %

% Frauen

Beamte 15,22 3,22 12,001 21,16 16,10 3,101 13,00] 19,25 -0,88 0,12 -1,00 1,90

mit Anwértern

ohne Wahlbeamte

tariflich Beschaftigte 48,36] 24,09 24 27| 49,81 4947 24,97| 24,50 50,48 -1,1 -0,88 -0,23 -0,66

mit Auszubildenden

Gesamt 63,58| 27,31 36,27 42,95 65,57 28,07 37,50| 42,81 -1,99 -0,76 -1,23 0,14

b) nach tatsédchlichen Personen:

Beschaftigte insge-  |Frauen |Manner |Anteilder| linsge- |Frauen |Manner [Anteil insgesamt |Frauen  |Manner  |Anteil der
samt Frauen in samt der Frauenin %

% Frauen

Beamte 16,00 4,000 12,001 25,00 17,001 4,001 13,00; 23,53 -1,00 0,00 -1,00 1,47

mit Anwartern

ohne Wahlheamte

tariflich Beschaftigte 58,00 33,00 25,00 56,90 59,00 34,001 2500 57,63 -1,00 -1,00 0,00 -0,73

mit Auszubildenden

Gesamt 74.00] 37,00 37,00 50,00 76,00 38,00] 38,00f 50,00 -2,00 -1,00 -1,00 0,00




Laufbahnbezogene Aufschliisselung der Beschiaftigten bei der Gemeinde Marienheide (ohne Wahlbeamte); - vollzeitverrechnet

Stand: 31.12.2015 Vorjahr: Veranderung zum Vorjahr:
Beschaftigte Insge- |Frauen |Manner |Anteil der Insge- |[Frauen |Manner [Anteil der Insge- Frauen Manner  [Anteil der
samt Frauen in samt Frauen in samt Frauen in
% % %

Hdherer Dienst

Beamte 2,00 0,000 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tariflich Beschéftigte

EG 13 - 15) 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
insgesamt 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(Gehobener Dienst

Beamte 9,73 1,73 8,001 17,78 10,73 1,73 9,00] 16,12 -1,00 0,00 -1,00 1,66
tariflich Beschéftigte
(EG9-12) 15,26 8,76 6,60] 57,40 15,30 7,80 7,50 50,98 -0,04 0,96 -1,00 6,42
Insgesamt 24,99] 10,49] 1450| 41,98 26,03 9,63{ 16,50| 36,61 -1,04 0,96 -2,00 5,37
Mittlerer Dienst
Beamte 3,49 1,49 2,001 42,69 3,37 1,37 2,00 40,65 0,12 0,12 0,00 2,04
tariflich Beschaftigte
(EG3-8) 30,82] 14,05/ 16,77 45,59 31,82] 15,82| 16,00 49,72 -1,00 -1,77 0,77 1,71
Insgesamt 34,31 15,54| 18,77 45,29 35,19] 17,19] 18,00f 48,85 -0,88 -1,65 0,77 1,63
Einfacher Dienst
Beamte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tariflich Beschaftigte
(EG1-2) 1,28 1,28 0,00; 100,00 1,35 1,35 0,00! 100,00 -0,07 -0,07 0,00 0,00
Insgesamt 1,28 1,28 0,00] 100,00 1,35 1,35 0,00] 100,00 -0,07 -0,07 0,00 0,00
Anwarter geh. Dienst 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszubildende 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Insgesamt 63,58 27,31| 36,27| 42,95 65,57| 28,07| 37,50 42,81 -1,99 -0,76 -1,23 0,14




Laufbahnbezogene Aufschlisselung der Beschaftigten bei der Gemeinde Marienheide (ohne Wahlbeamte); — nach tatsachlichen Personen

Stand: 31.12.2015 Vorjahr: Veradnderung zum Vorjahr:
Beschaftigte Insge- |Frauen [Méanner |Anteil der insge- |Frauen [Manner |Anteil der Insge- Frauen Manner Anteil der
samt Frauen in samt Frauen in samt Frauen in
% % %
Héherer Dienst
Beamte 2,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00{ 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tariflich Beschaftigte
(EG 13 -15) 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fnsgesamt 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gehobener Dienst
Beamte 10,00 2,00 8,000 20,00 11,00] 2,00 9,00 18,18 -1,00 0,00 -1,00 1,82
tariflich Beschéftigte
(EG9—-12) 17,001 10,00 7,00] 58,82 17,00 9,00 8,00{ 52,94 0,00 1,00 -1,00 5,88
insgesamt 27,001 12,001 15,00 44,44 28,001 11,00/ 17,00] 39,29 -1,00 1,00 -2,00 5,16
Mittlerer Dienst
Beamte 4,00 2,00l 2,00 50,00 4,000 2,00} 2,00f 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tariflich Beschéftigte
(EG 3-28) 37,00 20,00f 17,00] 54,05 38,00 2200{ 16,00f 57,89 -1,00 -2,00 1,00 -3,84
Insgesamt 41,00 22,00{ 19,00f 5366 42,00] 24,00 18,00; 57,14 -1,00 -2,00 1,00 -3,48
Einfacher Dienst
Beamte 0,00 0,001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tariflich Beschéftigte
(EG1-2) 3,00 3,00 0,00 100,00 3,00 3,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Insgesamt 3,00 3,00 0,00] 100,00 3,000 3,000 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anwiérter geh. Dienst 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auszubildende 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Insgesamt | 74,00] 37,00] 37,00] 50,00 | 76,00] 38,00/ 38,00] 50,00 -2,00 -1,00 -1,00 0,00]




Einzelheiten der letzten 3 Jahre kénnen den folgenden Aufstellungen entnommen
werden:

Austritte {einschl. Laufbahnwechsel) Eintritte (einschl. Laufbahnwechsel)
Insgesamt Frauen Manner Insgesamt Frauen Manner
héherer Dienst:
Beamte 2 - 2 2 - 2
Tarifkrafte 1 - 1 - - -
gehobener Dienst:
Beamte 2 - 2 1 - 1
Tarifkrafte 6 1 5 1 - 1
mittlerer Dienst;
Beamte 1 - 1 - - -
Tarifkrafte 9 6 3 6 2 4
einfacher Dienst
Tarifkrafte - - - - - -
Nachwuchskrafte
Anwérter gD 1* - 1" - - -
Auszubildende 1% - 1™ - - -
Insgesamt 23 7 16 10 2 8

Hier ist eine Ubernahme in den gehobenen Dienst (Beamte) erfolgt.
* Hier ist eine Ubernahme in den mittleren Dienst (Tarifkrafte) erfolgt.

Beforderungen und Hohergruppierungen

Beamte Tarifkrafte

Insgesamt Frauen Manner Insgesamt Frauen Méanner
héherer Dienst 2 - 2 - - -
gehobener Dienst
Bes. Gr. A 13 2 - 2 - - -
Bes. Gr. A 12 1 - 1 - - -
EG 12 - - 1 ) 1
EG9 1 1 1
mittlerer Dienst
EG 8 - - - 3 3 -
EG6 - - - 2 2 -

Insgesamt 5 - 5 7 6 1



Zum Stichtag 31.12.2015 betrug der Gesamtanteil der weiblichen Beschaftigten wie
im Vorjahr 50,00 % Dies bedeutet im Vergleich zur Quote zum Stichtag 31.12.2013
(48,75 %) eine Steigerung von 1,25 %.

Bei den Beférderungen und Hdhergruppierungen der letzten 3 Jahre die aufgrund
der Bekleidung héherwertiger Dienstposten bzw. geanderter Aufgabenlbertragung
erfolgten, konnten 6 Frauen und 6 Manner beriicksichtigt werden.



