RM Schmidt erkundigt sich, ob die Stelle des Klimaschutzmanagers im Stellenplan
enthalten sei und worauf sich die Stellenmehrungen beziehen.

Verwaltungsseitig wird erlautert, dass der AKU jungst beschlossen habe, die Stelle zu
entfristen. Die Stelle sei im Stellenplan enthalten und stelle keine Verschlechterung im
Haushalt dar. Die Mitarbeit des Klimaschutzmanagers sei auch ein Mehrwert bei den
kommunalen Planungsarbeiten. Eine erneute Forderung dieser Stelle sei mit hohen
Auflagen verbunden.

Er verweist auf die Erlauterungen der Stellenplandnderungen auf Seite 37 des
Stellenplanes.



